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ANUNCIO DE TI

Imaginate que una organizacion mundial de apoyo a los nifios y nifas,
esta convocando a chicos de tu edad para encomendarles diversas tareas
segln sus caracteristicas singulares, las personas que postulen deben
publicar un anuncio indicando sus mejores habilidades, capacidades,
virtudes y talentos.

Prepara un anuncio de ti, hazlo con honestidad, usa un seudénimo.

Sefor Director General: [ \

Presente SOY

De mi consideracion:

En atencibn a su convocatoria,
mucho agradeceré tomarme en
cuenta para integrar los grupos pro
desarrollo, adjunto, envio el anuncio
de mi.

Atentamente,
Pegar tu Anuncio

Seuddnimo

g /

“A INVESTIGAR”

Los aprendedores visuales apenden mirando televisién. Ellos van a
imagenes del pasado cuando tratan de recordar. Ellos dibujan la forma
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de las cosas en su mente. Los aprendedores auditivos tienden a
deletrear fonéticamente (sonidos). Ellos, algunas veces, tienen
problemas cuando estan leyendo porque no visualizan las cosas muy
bien. Estos estudiantes aprenden escuchando y recuerdan los hechos
cuando éstos son presentados en forma de poemas, cantos o melodias.
Los aprendedores manipuladores (que tocan las cosas) aprenden mejor
moviendo y manipulando las cosas. Les gusta descubrir como funcionan
las cosas y muchas veces son exitosos en artes practicas como
carpinteria o disefio.

Ahora averigua que estilo de aprendizaje tienen las siguientes personas:

................................................................................................

.......................................................................................
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